StanleyBlack&Decker Stellenprofil

Stanley Black & Decker Outdoor GmbH

Stellenausschreibung

Position
Titel: Springer Anlagenfuhrung Harterei (m/w/d)
Umfang: Vollzeit (35 Stunden)

Abteilung: Produktion - Harterei
Dienstsitz: St Wendel

Vorgesetzter. Bernd Rauber, Supervisor Operations

Unternehmen

Stanley Black & Decker (NYSE: SWK) mit Hauptsitz in den USA ist das weltweit grof3te Werkzeugunternehmen mit
fast 50 Produktionsstatten in Amerika und mehr als 100 weltweit. Die mehr als 50.000 vielseitigen und
leistungsstarken Mitarbeiter des Unternehmens produzieren innovative, preisgekrénte Elektrowerkzeuge, Hand-
werkzeuge, Aufbewahrungssysteme, digitale Werkzeuglosungen, Lifestyle-Produkte, Outdoor-Produkte, techni-
sche Verbindungselemente und andere Industrieausriistungen, um die Macher, Kreativen, Handwerker und Bau-
herren der Welt zu unterstiitzen. Stanley Black & Decker ist fur seine filhrende Rolle in den Bereichen Umwelt,
Soziales und Unternehmensfiihrung (ESG) anerkannt und ist bestrebt, eine Kraft fiir das Gute zu sein und seine
Gemeinden, Mitarbeiter, Kunden und andere Interessengruppen zu unterstitzen.

Beschreibung

Wir suchen einen vielseitigen und proaktiven Springer Anlagenfuhrung Harterei (m/w/d) zur Bedienung und
Uberwachung von Anlagen in unser Abteilung Harterei. Diese Rolle erfordert Flexibilitit und Engagement fur
effiziente Produktionsprozesse.

Aufgaben

- Sie bedienen und Uberwachen die Maschinen im Bereich Harterei und stellen sicher, dass alle giiltigen
Sicherheitsvorschriften, Sicherheits- und Qualitatsstandards durch alle Mitarbeiter/innen im
Verantwortungsbereich eingehalten werden. Zudem unterstitzen Sie beim Anlernen neuer
Mitarbeiter/innen.

- Sie bereiten den Harteprozess der Teile vor und fiihren ihn durch.

- Sie sind verantwortlich fiir die Einhaltung der Héarte- und Badparameter.

- Sie Uberwachen den Fertigungsablauf und beheben festgestellte Mangel bzw. lassen diese beheben.

- Sie fuhren Routinewartungen durch und beseitigen Stérungen.

- Sie sorgen fir die rechtzeitige Material- und Hilfsstoffbereitstellung. Sie bereiten aber auch Material zur
Entsorgung vor und beachten die Entsorgungsvorschriften.

- Sie gehen verantwortungsbewusst und bestimmungsgemal mit Chemikalien und Gefahrstoffen unter
Beachtung der Vorgaben und Betriebsanweisungen um.

- Sie unterstiitzen im Rahmen verschiedener Aufgaben auch andere Abteilungen nach Bedarf.

- Sie tragen zur Verbesserung der Produktionseffizienz bei.
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Anforderungen

Sie verflgen Uber eine mindestens 2-jahrige abgeschlossene, fachspezifische Berufsausbildung (in einem
metallverarbeitenden Beruf oder vergleichbar) sowie einen Fahrausweis fiur Flurférderfahrzeuge
(,Staplerschein®) oder erfillen die Anforderungen und sind bereit diesen zu erwerben.

Sie verfligen Uber Berufserfahrung in der Bedienung von Industriemaschinen. Vorerfahrungen im Bereich
Harterei sind von Vorteil.

Zu lhren Starken zéhlen Verantwortungsbewusstsein, hervorragende Problemldsungsfahigkeiten und
Detailgenauigkeit.

Sie zeichnen sich durch eine strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise aus.

Sie haben die Fahigkeit, sowohl eigenstandig als auch im Team zu arbeiten. Zudem kénnen Sie sich schnell
an wechselnde Aufgaben und Umgebungen anpassen.

Sie sind bereit zu Schichtdienst sowie Wochenendarbeit beziehungsweise auch notwendiger Mehrarbeit.
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie grundlegende PC-Kenntnisse beziehungsweise MS-
Office-Kenntnisse (Word, Excel) runden Ihr Profil ab.

Englischkenntnisse sind von Vorteil.

Wir bieten

Spannende Projekte und Aufgaben, abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem global agierenden
Unternehmen

Fachlichen Austausch und Dialog, nette Kolleg/innen und kreative Kdpfe, die gemeinsam im Team
erfolgreich sein wollen

Interessante Karrieremdglichkeiten sowie die Perspektive, sich fachlich und persénlich weiterzuentwickeln
Ein attraktives Gehaltspaket (Bezahlung nach Tarif der Metall- und Elektroindustrie)

30 Urlaubstage pro Jahr

Ein vielfaltiges Angebot sozialer Leistungen sowie Personalkauf fir alle unsere Marken

Betriebliche Altersvorsorge (100 % arbeitgeberfinanziert)

Gruppenunfallversicherung

Bei Interesse wenden Sie sich bitte an Lisa Grotefend (06805/79635, lisa.grotefend@sbdinc.com).

Link zur Stellenausschreibung:
https://sbdinc.wdl.myworkdayjobs.com/de-DE/Stanley Black Decker Career Site/job/Sankt-Wendel-

Deutschland/Springer-Anlagenfhrung-Hrterei--m-w-d- REQ-1000038564

Die vorstehende Tatigkeitsbeschreibung ist nicht abschlieRend und schliet auch eine kiinftige Anderung der
Tatigkeit nicht aus. Sie wirkt als reine Wissenserklarung, nicht Inhalt des Arbeitsvertrages.

Mit freundlichen Grii3en
Stanley Black & Decker Outdoor GmbH

Lisa Grotefend (HR Manager)
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