StanleyBlack&Decker Stellenprofil
Stanley Black & Decker Outdoor GmbH

Stellenausschreibung

Position

Titel: Mitarbeiter Qualitatssicherung (m/w/d)
Umfang: Vollzeit (35 Stunden)

Abteilung: Qualitat

Dienstsitz: St. Wendel

Vorgesetzter: Sven Koslowski, Quality Manager

Unternehmen

Stanley Black & Decker (NYSE: SWK) mit Hauptsitz in den USA ist das weltweit grof3te Werkzeugunternehmen mit fast
50 Produktionsstéatten in Amerika und mehr als 100 weltweit. Die mehr als 50.000 vielseitigen und leistungsstarken Mitar-
beiter des Unternehmens produzieren innovative, preisgekronte Elektrowerkzeuge, Handwerkzeuge, Aufbewahrungssys-
teme, digitale Werkzeuglosungen, Lifestyle-Produkte, Outdoor-Produkte, technische Verbindungselemente und andere
Industrieausriistungen, um die Macher, Kreativen, Handwerker und Bauherren der Welt zu unterstitzen. Stanley Black &
Decker ist fur seine fihrende Rolle in den Bereichen Umwelt, Soziales und Unternehmens-fiihrung (ESG) anerkannt und
ist bestrebt, eine Kraft fir das Gute zu sein und seine Gemeinden, Mitarbeiter, Kunden und andere Interessengruppen
Zu unterstutzen.

Beschreibung

Als Mitarbeiter Qualitatssicherung (m/w/d) sind Sie bei uns mit dem Planen und Umsetzen von Qualitatsstandards, dem
Durchfiihren und Dokumentieren von Sonderprifungen, dem Auditieren von Fertigwaren sowie den Aufgaben der
Wareneingangsprifung (in Vertretung) beschéftigt. Hierdurch stellen Sie sicher, dass Fertigungsprozesse spezifiziert
ausgefuhrt werden, qualitatsrelevante Schwachstellen aufgedeckt und eliminiert sowie Prozessausgaben
kundenorientiert geliefert werden.

Aufgaben

- Sie verantworten die Bemusterung von Teilen gemaR PPAP-Verfahren und fihren eigensténdig die Vermessung,
die Dokumentation und die Verwaltung der Muster aus und erstellen die dazugehdrigen Priifberichte. Zudem
bereiten Sie Qualitatsprifungen an Teilen, Baugruppen und Systemen vor und flihren diese auch aus.

- Sie erstellen Priufplane und legen Prifintervalle sowie den Einsatz der Priifmittel fest. Die Einweisung der mit
Prufaufgaben betrauten Mitarbeiter/innen zahlt ebenfalls zu Ihren Aufgaben.

- Sie prifen das Zusammenwirken einzelner Teile, Komponenten sowie Baugruppen zur Funktions-
gewahrleistung und legen Rahmenbedingungen zur Messung unterschiedlicher Werkstiicke mit raumlich
schwierigen Geometrien und unterschiedlichen Werkstiicken fest.

- Sie bereiten vorhandene Qualitdtsdaten auf und geben die entsprechenden Informationen an die
Fachabteilungen weiter. Sie unterstiitzen ebenfalls die Fachabteilungen bei Problemfallen.

- Sie wirken aktiv am kontinuierlichen Verbesserungsprozess (KVP) mit und stellen eine stetige Verbesserung der
Fertigungsprozesse sicher.

- Sie fuhren Produktaudits an Endprodukten nach vorgegebener Checkliste durch und Sie stellen Uber einen
Soll/lst-Vergleich eine Qualitatsbeurteilung der Endprodukte sicher. Sie ermitteln die sich aus den
Auditergebnissen resultierenden Auditkennzahl, dokumentieren die Ergebnisse und leiten diese an die
Fachabteilungen weiter.

- Sie legen zusammen mit der Q-Leitung und der Fachabteilung Fehler- und KorrekturmafBnahmen fest und
Uberprufen die Umsetzung sowie deren Wirksamkeit.
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Stanley Black & Decker Outdoor GmbH

Sie fuhren in Vertretung die Aufgaben der Wareneingangspriifung aus. Hierbei prifen Sie das angelieferte
Sticklistenmaterial auf Menge, Identitat, Anliefervorschrift und Anlieferzustand und fuhren die technische
Prifung anhand vorgegebener Prifplane und Muster durch. Hierbei erkennen Sie vorhandene Abweichungen
und beurteilen diese. Sie kennzeichnen fehlerhafte Ware und lenken diese (Ruckweisung, Sonderfreigabe etc.).
Sie kennzeichnen die geprifte und freigegebene Ware und stellen diese fur die Fachabteilungen bereit.

Sie Uberprifen Lieferungen und Lagerbestdnde bei Fehlermeldungen aus der Produktion und leiten ggf.
MaRnahmen zur Einddmmung ein (Sperrung der Teile, Veranlassung von Priifungen beim Lieferanten etc.)

Sie kontaktieren und betreuen Lieferanten bzgl. Qualitatsstandards und Qualitatssicherung. Sie starten
eigenstandig den Reklamationsprozess in der aktuellen QM-Software und erstellen und bearbeiten hierbei die
dazugehorigen Reklamationsberichte.

Anforderungen

Sie verfiigen Uber eine mindestens 3-jahrige abgeschlossene, fachspezifische Berufsausbildung
(z.B. Werkzeugmechaniker).

Sie verfligen Uber eine langjéhrige Berufserfahrung in Bezug auf Prifmethoden und Techniken, der Funktion
verschiedener Versuchsanordnungen und Prifeinrichtungen.

Zu lhren Starken zahlt Verantwortungsbewusstsein, ein hohes Maf? an Qualitatsbewusstsein und Teamfahigkeit.
Sie sind bereit zu Schichtdienst sowie Wochenendarbeit beziehungsweise auch notwendiger Mehrarbeit.

Sie zeichnen sich durch eine strukturierte, prazise, selbstéandige und gewissenhafte Arbeitsweise aus.

Sie verfiigen Uber gute analytische Fahigkeiten und Problemlésungstechniken

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Kenntnisse in Englisch sowie grundlegende PC-
Kenntnisse beziehungsweise MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel) runden lhr Profil ab.

Wir bieten

Spannende Projekte und Aufgaben, abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem global agierenden Unternehmen
Fachlichen Austausch und Dialog, nette Kolleg/innen und kreative Kopfe, die gemeinsam im Team erfolgreich
sein wollen

Interessante Karrieremdglichkeiten sowie die Perspektive, sich fachlich und persdnlich weiterzuentwickeln

Ein attraktives Gehaltspaket (Bezahlung nach Tarif der Metall- und Elektroindustrie)

30 Urlaubstage pro Jahr

Ein vielfaltiges Angebot sozialer Leistungen sowie Personalkauf fur alle unsere Marken

Betriebliche Altersvorsorge (100 % arbeitgeberfinanziert)

Gruppenunfallversicherung

Bei Interesse wenden Sie sich bitte an Lisa Grotefend (06805/79635, lisa.grotefend@sbdinc.com).

Link zur Stellenausschreibung:
https://sbdinc.wd1.myworkdayjobs.com/de-DE/Stanley Black Decker Career_ Site/job/Sankt-Wendel-

Deutschland/Mitarbeiter-Qualittssicherung--m-w-d- REQ-1000037959

Die vorstehende Tétigkeitsbeschreibung ist nicht abschlieRend und schlieRt auch eine kiinftige Anderung der Tatigkeit
nicht aus. Sie wirkt als reine Wissenserklarung, nicht Inhalt des Arbeitsvertrages.

Mit freundlichen Grif3en
Stanley Black & Decker Outdoor GmbH

Lisa Grotefend (HR Manager)
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